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Offres de financement – concours 2025-2026 
 

1. Bourses d’excellence - FRQ 

Niveau d'études 
NT Santé SC FRQ 

Demandes 
admissibles 

Demandes 
recommandées 

Octrois 
offerts 

Demandes 
admissibles 

Demandes 
recommandées 

Octrois 
offerts 

Demandes 
admissibles 

Demandes 
recommandées 

Octrois 
offerts 

Demandes 
admissibles 

Demandes 
recommandées 

Octrois 
offerts 

Maîtrise 771 703 251 620 558 133 670 618 205 2061 1879 589 
Doctorat 1569 1297 318 1144 1040 276 1423 1321 343 4136 3658 937 
Postdoctorat 259 221 51 185 176 67 243 223 79 687 620 197 
Total général 2599 2221 620 1949 1774 476 2336 2162 627 6884 6157 1723 

 

Secteur Programme 
Demandes 

admissibles 
Demandes 

recommandées 
Octrois 
offerts 

NT 

Bourses de maîtrise en recherche 762 696 248 
Bourses pour la francophonie canadienne 8 6 2 
Bourses de doctorat en recherche 1565 1294 317 
Bourses de réintégration à la recherche 5 4 2 
Bourses postdoctorales 259 221 51 

sous-total NT 2599 2221 620 

Santé 

Bourses de maîtrise en recherche 544 490 114 
Bourses de maîtrise en recherche pour les détenteurs d'un diplôme professionnel 58 54 14 
Bourses de maîtrise en recherche pour les étudiants en médecine (M.D.-M.Sc.) 16 12 4 
Bourses de doctorat en recherche 1061 963 250 
Bourses de doctorat en recherche pour les détenteurs d'un diplôme professionnel 75 70 23 
Bourses de doctorat en recherche pour les étudiants en médecine (M.D.-Ph.D.) 3 3 2 
Bourses de réintégration à la recherche 7 6 2 
Bourses postdoctorales 174 165 63 
Formation en recherche post-diplôme professionnel (fellowship) 11 11 4 

sous-total Santé 1949 1774 476 

SC 

Bourses de maîtrise en recherche 665 614 204 
Bourses de doctorat en recherche 1399 1299 337 
Bourses de réintégration à la recherche 29 26 7 
Bourses postdoctorales 228 208 75 
Bourses postdoctorales en recherche-création 15 15 4 

sous-total SC 2336 2162 627 
Total général 6884 6157 1723 

 

Ces données reflètent l’état de situation au 30 avril 2025 pour les principaux programmes (excluant les renouvellements) et 
prennent également en compte certains octrois offerts en partenariat. Plus de détails sont disponibles dans le Répertoire des 
offres de financement, entre autres sur la répartition annuelle des montants offerts ainsi que sur les programmes en dehors du 
cycle régulier annuel. Le nombre d’octrois acceptés sera publié dans le rapport annuel de gestion 2025-2026. 

 

  

https://repertoire.frq.gouv.qc.ca/offres/
https://repertoire.frq.gouv.qc.ca/offres/
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2. Bourses de carrière – secteur Santé 

 Programmes                Classification 
Demandes 

admissibles 
Demandes 

recommandées 
Octrois 
offerts 

Chercheurs-boursiers       
Junior 1 68 66 32 
Junior 2 46 45 29 

Senior 35 34 18 
sous-total Chercheurs-boursiers 149 145 79 

Chercheurs-boursiers cliniciens       
Junior 1 43 41 22 
Junior 2 29 28 16 

Senior 12 12 8 
sous-total Chercheurs-boursiers cliniciens 84 81 46 

Chercheurs-boursiers de mérite       

 29 28 6 
Total général 262 254 131 

   

3. Subventions 

Secteur Programmes 
Demandes 

admissibles 
Demandes 

recommandées 
Octrois offerts 

NT 
Établissement de la relève professorale 96 74 28 
Projets de recherche en équipe 127 108 30 
Catalyseur d'innovation 8 2 1 

sous-total NT 231 184 59 
Santé Recherches en milieu collégial – soutien à des projets en équipe 17 16 2 

sous-total Santé 17 16 2 

SC 

Soutien à la recherche pour la relève professorale 264 233 71 
Soutien à la recherche-création pour la relève professorale 18 11 7 
Projets de recherche en équipe en milieu collégial 22 18 5 
Soutien aux équipes de recherche 75 69 18 
Appui à la recherche-création 25 18 4 

sous-total SC 404 349 105 
Intersectoriels 
(incluant 
Grands défis 
de société) 

Audace Démarrage 20 18 6 
Audace international - volet Québec-Luxembourg 5 3 2 
Dialogue - Volet chercheurs et chercheuses & relève étudiante 52 40 14 
Soutien aux revues scientifiques en français 73 73 68 

sous-total Intersectoriels (incluant les Grands défis de société) 150 134 90 
Total général 802 683 256 

 

 


